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Buchen Sie lhr Inserat unter 4 05 1727-54 119
oder per E-Mail: joachim.ries@mediaprint.at
Weitere Inserate auf € jobkrone.at

o -
Karrierepool X &

METZ & PARTNER
Baumanagement ZT GmbH
sucht

BAUWARTE @mw)

fiir ortliche Bauaufsicht
im Tiefbau und Tunnelbau mit
mehrjahriger Berufserfahrung.
Monatsgehalt € 4.000,00 brutto
(Uberzahlung méglich)
Einsatz in ganz Osterreich
Bewerbung mit Lebenslauf
und Foto an
1010 Wien, Stubenring 4
Tel: 01 /71521 96
baumanagement@metz-partner.at
www.metz-partner.at

STELLENANGEBOTE

REINIGUNGS-/
HAUSPERSONAL

FA. Reinigungs-Service GmbH sucht: :
Reinigungskraft in Marchtrenk (Zentrum) :
MO - DO: ab 17:00 — 18:30 Uhr, + FR: ab :
12:00 — 15:00 Uhr It. KV € 12,37/ Std., & :
0732/383047, WhatsApp: 0676/84 98 84 80, :
office@reinigungs-service.at;

GEWERBL. PERSONAL

(7 A v

GROUP
WIR SUCHEN am Standort Linz einen

Projektleiter/Vorarbeiter
(m/w/d)
Warme-, Kalte-
und Schallisolierung

Du willst Verantwortung tbernehmen und :
Projekte aktiv mitgestalten? Dann passt du :
perfekt zu uns! Du sorgst fur reibungslose :
Baustellenabléufe, organisierst Projekte und :
koordinierst deine Teamkollegen. Wir bieten :
eine Top-Bezahlung von mind. € 18,79 brut- :
to/Std. sowie echte Karrierechancen. Mehr :
Infos unter ® +43/664/8288 224 oder :
www.rohrer-grp.com; Bewirb dich direkt: :
christian.rosenke@rohrer-grp.com :

WHAT.at

Deine neue

Lehrlings-
Plattform!

Kronen
Teitung KURIER

: TAXI-STOCKINGER sucht zuverlassige/n :
: Fahrzeuglenker/in fiir Krankentransporte :
¢ und Schulbus mit Ortskenntnissen Ansfel- :
: den/Traun/Raum Neuhofen.
: Vollzeit € 2.060,-
: auch Pensionisten.
. office@taxi-stockinger.at
: 07229/860.

Teilzeit,

DIVERSES PERSONAL

EHEMALIGE Bus- und Vereinssprecher/in
: gesucht. Kein Verkaufl & 0664/5386922, :
: Peter Krabb. :

MITARBEITER/INNEN

fiir Promotion & AuBendienst gesucht.
Sehr guter Verdienst durch Fixum +
Provision. Auch Quereinsteiger &
Pensionisten willkommen.
& 0664/311 19 70 www.hps-marketing.at

jobs experts
inrjoBlistin
denibesten
handen!
v obsexpefitstat

Online buchen -
wann Sie wollen

Wortanzeigen noch einfacher

und schneller aufgeben:
online.kroneanzeigen.at

Gerne beraten wir
Sie auch telefonisch:
® 05 1727-23030

Kronen
Leitung

@

what.at

T
Gekennzeichneter Download (ID=1Q4pM6vKzpTKIbRR7t1rsSylI3Im-9dPgwkXuXIZwqvk)

Entlohnung :
geringfiigig, :
Bewerbungen an: :
oder B

Neuer Standort stirkt Service und Wachstum

KW-0ptimum expandiert
nach Hofkirchen

Die KW-Optimum GmbH er6ffnet im
Mai 2026 eine neue Firmenzentrale im
Gewerbepark 3 in Hofkirchen an der
Trattnach. Auf 200 m?> Biiro- und La-
gerflache reagiert das Unternehmen auf
die starke Nachfrage und optimiert sei-
ne Serviceleistung. Spezialisiert auf
Inbetriebnahme, Wartung und Storungs-
behebung von Heizungs- und Kéltean-
lagen bietet KW-Optimum Losungen
von Gas- und Olheizungen bis zu Wir-

mepumpen und Klimasystemen. Er-
génzt wird das Angebot seit 2026 durch
einen FachgroBhandel fiir Installateure.
Das 2021 gegriindete Unternechmen
beschaftigt finf Mitarbeiter und erwar-
tet heuer tiber 1.000 Auftrige. Neben
Oberdsterreich ist KW-Optimum Oster-
reichweit téitig, mit neuem Fokus auf
die Region Hartberg.
Néhere Informationen unter:
www.kw-optimum.at

Insgesamt flinf
Mitarbeiter sind
aktuell bereits bei
KW-Optimum
GmbH beschdftigt:
- Robert Rossegger
-Andreas Gadringer
- Irene & Thomas
Seyfried
- Stefan Waldenberger
(v.li.n.re.)

Foto: KW-Optimum

Auszeichnung fiir

Teamleistung und Bestandigkeit

EUROSPAR Grein erhiilt
,Goldene Tunne*

Der EUROSPAR Grein wurde mit der ROSPAR ausgebaut und 2023 am neu-
,,Goldenen Tanne*, der hdchsten inter-  en Standort modernisiert.

nen SPAR-Auszeichnung, geehrt. Auf 1.500 m? Verkaufsflache bietet das
Marktleiter Franz Neulinger und sein Team ein breites Sortiment und erst-
71-kopfiges Team iiberzeugten mit klassige Prisentation. Die Auszeich-
starker wirtschaftlicher Entwicklung, nung bestitigt die kontinuierliche Ar-
hoher Qualitit in den Frischeabteilun- beitund den Zusammenhalt des Teams.
gen und minimaler Mitarbeiterfluktu- Verlichen wurde der Preis bei der
ation. Der Standort besteht seit den SPAR-Filialtagung im Design Center
1980er-Jahren, wurde 2004 zum EU- Linz.

Hans K. Reisch,Vorstandsvorsitzender, und Paul Bacher, Geschdftsflihrer SPAR
Oberbsterreich, freuen sich gemeinsam mit Franz Neulinger, Marktleiter EUROSPAR
Grein, Marktleiter-Stellvertreterin Christina Kamleitner, Daniel Héuserer, Leiter der
Filialorganisation von SPAR Oberdsterreich, und Romana Kaufmann, Leitung
Koordination Filialorganisation Osterreich, iiber den Sieg der ,,Goldenen Tanne*.

(v.r) Foto: SPAR




